
百万薪路 金领之巅
——中国人寿上海市分公司专项人才招募计划

如果你，渴望一个平台——精英荟萃、百万年薪；
如果你，渴望一个环境——公平公正、尊重梦想；
如果你，渴望一个氛围——年轻活跃、分享快乐；
如果你，渴望一个未来——定居上海、金领之巅。

请选择中国人寿 ：选择领先！
——全球市值最大的上市寿险公司、副部级央企、行业内唯一三地上市；
——连续 20 年入选《财富》全球 500 强企业，2021 年全球排名第 32 位；
——综合金融航母，布局“保险+银行+投资”，公司投资资产达到 4.46 万亿。

请选择上海黄浦支公司：选择顶尖！
——定位:探索行业未来发展新路，培养优秀管理人才，打造综合金融精英；
——文化:秉承亮剑精神、“感恩奉献”理念，传承“军队学校家庭”文化；
——体系:开创“三高”团队甄选、培养及运作模式，人员年平均薪酬 40 万。

岗位名称 综合金融规划师 百万俱乐部会员助理

工资福利

1、薪资构成：新人津贴+优才津贴+高佣金+续期佣金+服务津贴+推荐新人奖+晋

升奖+管理津贴+团队奖金+季度奖金+年度奖金；

2、完善的培训制度：岗前培训+新人金融保险理财知识培训+综合素质培训+晋升

培训+管理层培训+海内外高端培训；

3、透明公开的晋升体系，入职后根据个人发展意愿定向培养：

（1）业务方向：初级理财规划师-中级理财规划师-高级理财规划师-资深理财规

划师；

（2）管理方向：负责运营、管理团队的组经理-部经理-资深部经理-区域总监；

4、完善的商业保险保障福利体系：意外医疗，住院医疗，定期寿险和身故金、

养老金等；

5、公司团建活动，国内外旅游；

岗位要求

1、2022 届全日制本科及以上学历，专业不限，金融类优先，有学生会干部、社

团负责人经验者优先；

2、品行端正、诚实守信、懂得感恩，敢于挑战，思维活跃，身体素质好；



3、行动力强，执行力强，具备抗压、抗挫能力，具有团队协作精神。

岗位职责

【保险收展员】

1、为公司的中高端客户提供续期续收、定期维护、需求开拓等，为客户提供专

业的综合金融财务规划及风险管理方案，包括运用寿险、财险、信用卡、借记卡、

贷款、理财产品等资产配置工具；

2、为客户提供完备的售后服务，包括通知送达、保单维护、权益变更、活动参

与等，以及推广中国人寿品牌。

【百万俱乐部会员助理】

1、按照百万俱乐部会员导师要求，开展客户联系、接洽、服务、维护、经营等

各项工作；

2、学习、掌握为客户提供综合金融财务规划及风险管理方案。

联系我们

1、公司地址：上海市黄浦区人民路 858 号中国人寿大厦

2、简历投递：kxjh.zxw@163.com

3、邮件格式：姓名+学校+毕业年月+应聘岗位名称；

4、联系方式： 余老师 13761194192 张老师 13524468305


